
Besondere Bedingungen fuer die Nutzung der SESAME HR SaaS

1. Geltungsbereich

Diese Bedingungen regeln die von SESAME HR dem KUNDEN eingeraeumte 
Nutzungslizenz fuer die Personalverwaltungssoftware (im Folgenden 'SaaS'), die als ueber 
das Internet zugaenglicher Dienst (URL: https://app.sesametime.com oder ueber die iOS- 
und Android-Applikationen) bzw. als 'Software as a Service' (SaaS) angeboten wird. Mit 
Annahme dieser Bedingungen raeumt SESAME HR dem KUNDEN eine Lizenz fuer den 
Zugang zur und die Nutzung der SaaS im gewahlten Plan und den enthaltenen Funktionen 
ein.

2. Wirtschaftliche Bedingungen und Laufzeit der Lizenz

Der PREIS fuer die Gewaehrung der SaaS-Lizenz ist sowohl auf der SESAME HR-Website 
als auch innerhalb der SaaS selbst veroeffentlicht.

Bedingungen fuer die kostenlose Testphase

KUNDEN, die die SaaS im kostenlosen Testmodus nutzen, sind nicht zur Angabe von 
Rechnungsinformationen verpflichtet. Die Dauer der kostenlosen Testphase betraegt 14 
Kalendertage ab Annahme der Bedingungen. Nach Ablauf der Testphase muss der KUNDE 
einen der angebotenen Plaene auswaehlen, die den fuer den jeweiligen Plan geltenden 
Bedingungen unterliegen. Laeuft die Testphase ab, ohne dass der KUNDE einen Plan 
ausgewaehlt hat, wird SESAME HR das KONTO sperren und loeschen.

Kunden, die den Dienst im kostenlosen Modus nutzen moechten, bevollmaechtigen einen 
von SESAME beauftragten Agenten, sie bei der Konfiguration und Implementierung des 
Dienstes zu vertreten.

Zahlungsbedingungen

Der KUNDE kann nach Ablauf der 14-taegiigen kostenlosen Testphase oder vor deren 
Ablauf den Plan mit der Laufzeit auswaehlen, die seinen Beduerfnissen am besten 
entspricht. Mit der erstmaligen Auswahl oder dem Wechsel des Plans beginnt die 
Berechnung der Laufzeit des Vertragsverhaeltnisses gemaess den zum Zeitpunkt der 
Auswahl veroeffentlichten Bedingungen, einschliesslich des PREISES, der waehrend der 
Gueltigkeitsdauer unveraendert bleibt. Moechte der KUNDE den gebuchten Plan waehrend 
der Laufzeit des Vertragsverhaeltnisses aendern, unterliegen diese Aenderungen den von 
SESAME HR auf der Website, ueber die der Vertragsschluss erfolgt ist, zum Zeitpunkt der 
Aenderung veroeffentlichten Bedingungen.

Bei Ablauf des gebuchten Plans verlaengert sich der Vertrag automatisch um Zeitraeume, 
die der Laufzeit des gebuchten Plans entsprechen, unter den zum Zeitpunkt der 
Verlaengerung auf der SESAME HR-Website gueltigen Bedingungen, es sei denn, der 
KUNDE teilt seine Absicht, den gebuchten Plan nicht zu verlaengern, ausdruecklich 
mindestens dreissig (30) Tage vor Ende der Anfangslaufzeit oder einer ihrer 
Verlaengerungen mit.

Das Recht auf Nichtverlaengerung kann ueber das SaaS-Panel ausgeubt werden.
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